
 

 

 

 

In der LEADER Raiffeisen-Region wurde eine Studie „Sicherung der ärztlichen Versorgung in 

den Verbandsgemeinden Dierdorf, Puderbach und Rengsdorf-Waldbreitbach“ erarbeitet. 

Auf der Grundlage dessen soll eine „Servicestelle Gesundheit“ geschaffen werden. 

 

Ihre Aufgaben: 

• Anregen von Netzwerkaktivitäten der Gesundheitsdienstleister 

• Koordinierung und Unterstützung der Akteure bei der Vernetzung 

• Bündelung der Aktivitäten der beteiligten Verbandsgemeinden 

• Ansprechpartner zu benachbarten Regionen und dem Landkreis 

• Unterstützung des ärztlichen und nicht-ärztlichen Nachwuchs in Fragen der 

Ausbildung, Weiterbildung, Anstellung und Niederlassung 

• Unterstützung bei der Attraktivierung der Arbeitsbedingungen für den Nachwuchs  

• Entwicklung von Konzepten zur Schaffung von größeren kooperativen Verbünden der 

Hausärztinnen und Hausärzten als lokales Gesundheitszentrum 

• Unterstützung der Gemeinden bei allen Fragen zu Gesundheitsthemen in der 

Projektregion 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor, Master, Diplom) im Bereich 

Gesundheitswesen (Gesundheitswissenschaften/ Gesundheitsökonomie o.Ä.) oder 

vergleichbarer Abschluss 

• Interesse an der Gesundheitsversorgung im ländlichen Raum  

• Kenntnisse des deutschen Gesundheitssystems 

• Erfahrung im Projektmanagement  

• Strategisches Denkvermögen mit sehr guter Kommunikations- und 

Ausdrucksfähigkeit 

Unser Angebot: 

• Für zwei Jahre befristete Vollzeit-Stelle 

• Vergütung nach der Entgeltgruppe E11 TVöD 

• Gleitende Arbeitszeit 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement 

• Möglichkeit von Home-Office 

• Möglichkeit, Projektmanagementerfahrung im regionalen Umfeld auszubauen  

 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, bewerben Sie sich gerne bei Herrn Dieter Reimann 

(02634/61-100) oder Herrn Nico Runkel (02634/61-130)  

oder per Mail unter leader@vg-rw.de . 

Wir suchen SIE! 

mailto:leader@vg-rw.de

